PRIHODNOST TRADICIJE JE V NASIH ROKAH!

Skupina CGP je eden izmed vodilnih ponudnikov celovitih in kakovostnih storitev na podrocju nizkih
in visokih gradenj tako na slovenskem kot tujem trgu, investitorskega inZeniringa, vzdrzevanja
cestnega omrezja in vodotokov ter proizvodnje gradbenega materiala in izdelkov. Nase delovanje
temelji na zaupanju, zanesljivih in varnih resitvah, fleksibilnosti in partnerstvu, sodelovanju ter
odgovornosti do naravnega in druzbenega okolja.

Postanideluspesnetradicije, kiv prihodnost
vstopa z izkusnjami, strokovnostjo in S
finan¢éno trdnostjo. Ce si ciljno usmerjen,
razvojno naravnan in imas pozitiven odnos

do sprememb, se nam pridruzi kot

A

g

STROKOVNI SODELAVEC ZA FINANCNI KONTROLING (m/2)

#NALOGE

- Predracunavanje, analiziranje, nadziranje
in informiranje v okviru strosSkovnega in
poslovodnega racunovodstva,

- kontroling projektov (analiziranje,
ugotavljanje odmikov, obvescanje...),

- sodelovanje pri pripravi poslovnih nacrtov,
elaborata transfernih cen, digitalizaciji
procesov in pripravi uporabniskih navodil
ter pripravljanju strokovnih podlag za
sprejemanje odlocitev poslovodstva,

- ugotavljanje in analiziranje odmikov od
poslovnih nacrtov ter predlaganje ukrepov,
- izdelovanje standardnih obdobnih porocil,
- izvajanje drugih del po navodilih
nadrejenega, ki so v skladu s strokovno
usposobljenostjo in so sestavni del
delovnega procesa ter internimi akti.

Delo bo potekalo na lokaciji Novo mesto

#PRIGAKOVANJA

- Najmanj VII. stopnja izobrazbe ekonomske
smeri,

- natancnost, samostojnost in
samoiniciativnost, usmerjenost k
rezultatom,

- pozitiven odnos do sprememb in
sposobnost delovanja v timu,

-vozniski izpit B kategorije,

- obvladovanje zahtevnejsih racunalniskih
orodij (MS Excel),

- viSji nivo znanja vsaj enega tujega jezika
(anglescina je prednost),

- organizacijske sposobnosti in
komunikacijska odli¢nost,

- poznavanje standardov in metod svojega
delovnega podrogja,

- analiticno in timsko usmerjenost.

Prijavite se na kadrovska@cgp.si, najkasneje do 31.01.2021

#CGPTEAM

- Delo v stimulativhem, dinami¢nem okolju,
ki nudi moznosti za osebno in strokovno
rast, razvoj ter dodatno izobrazevanje

- delo v okolju, kjer lahko vsakdo prispeva k
razvoju,

- priloznost dolgorocnega sodelovanja,

- skrb za zdravje zaposlenih v sklopu
programov za promocijo zdravja druzabne
aktivnosti za nase zaposlene.
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